OZEL DURUM ACIKLAMA FORMU

Ortakhgm Ticaret Unvam  : Beta Ziraat ve Ticaret Anonim Sirketi

Adresi : Meliksah Mah. Beygehir Cad. Kiitiiphane Apt. No:7
Meram/KONYA '

Telefon ve Faks No : Telefon: 0332221 17 00 Fax: 0332221 17 57

E-posta adresi : yatirimei.iliskileri@betaziraat.com

Farih * 07 Bim 7024

Konu : Sermaye Piyasasi Kurulunun II-15.2 sayili Tebligi uyarinca

yapilan agiklamadir.
SERMAYE PIYASASI KURULU BASKANLIGINA

01.01.2021 - 30.06.2021 Ara Hesap Dénemine Ait Baginsiz Denetime Tabi Tutulan ve
Konsolide Olmayan Finansal Tablolar ve Finansal Tablolara Iliskin Dipnotlar ile Kurumsal Y&netim
Uyum Raporu ile Kurumsal Yénetim Bilgi Formu'nu da iceren Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu ve bu

raporlara iliskin Sorumluluk Beyanlari ekte yer almaktadir.
Kamuoyuna saygi ile duyururuz.

Ek 1 - Sorumluluk Beyani,
Ek2-01.01.2021 - 30.06.2021 Ara Hesap Dénemine Ait Kurumsal Yonetim Ilkeleri Uyum Raporunu
da Igeren Faaliyet Raporu,
Ek 3 - 01.01.2021 - 30.06.2021 Ara Hesap Dénemine Ait Bagimsiz Denetim Raporu ve Finansal

Tablolar ve Finansal Tablolara iliskin Dipnotlar,

Yukaridaki_aciklamalarmmizin,_Sermave Pivasast Kurulunun 1I-15.2 sayili Pavlar: _Borsada Islem
Gormeyen Ortakliklara Iliskin Ozel Durumlar Tebliginde ver alan esaslara _uygun oldugunu, bu
konuda/komudarda _tarafimza_wlusan_bilgileri tam olarak yansuttigm, bilgilerin _defter, kayit ve
belgelerimize uvgun oldugunu, konuyia ilgili bilgileri tam ve dogru olarak elde etinek icin gerekli riim
cabalar gosterdiFimizi ve vapilan bu qciklamalardan sorumly oldugumuzy beyan ederiz.




BETA ZIRAAT VE TICARET A.S.

01.01.2021 30.06.2021 HESAP DONEMINE AiT YONETIM KURULU

FAALIYET RAPORU

SERMAYE PIYASASI KURULU'NUN 1I-14.1 “SERMAYE PIYASASINDA FINANSAL RAPORLAMAYA
JLISKIN ESASLAR” TEBLIGINE ISTINADEN HAZIRLANMISTIR.



SERMAYE PIYASASI KURULUNUN II-14.1. SAYILI SERMAYE PiYASASINDA
FINANSAL RAPORLAMAYA ILISKIN ESASLAR TEBLIGI'NIN 9. MADDESI
GEREGINCE HAZIRLANAN SORUMLULUK BEYANI

FAALIYET RAPORUNUN KABULUNE ILISKIN YONETIM KURULU'NUN KARAR
TARIHI / SAYISI: — T B 7024 /20212

Sirketimizce hazirlanan ve KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik
A.S. tarafindan bagimsiz denetime tabi tutulan 01.01.2021 - 30.06.2021 ara dénemine ait, Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (SPK) Seri I11.14.1. sayili "Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi"'ne ("Tebliz") uyumlu olarak hazirlanan Tiirkiye Finansal
Raporlama Standartlart (TFRS) ve SPK tarafindan belirlenen formatlarla uyumlu olarak hazirlanan
dipnotlart ile birlikte konsolide olmayan finansal durum tablosu, gelir tablosu, kapsamli gelir tablosu,
nakit akis tablosu ve dzkaynak degisim tablosu ("Finansal Tablolar") ile faaliyet raporumuz ekte

sunulmustur.

Sirketimizce hazirlanan ve KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik
A.S. tarafindan bagimsiz denetime tabi witulan dipnotlar ile birlikte konsolide olmayan finansal durum
tablosu, gelir tablosu, kapsamli gelti tablosu, nakit akis tablosu ve 6zkaynak degisim tablosu ("Finansal
Tablolar") ile Kurumsal Yénetim Uyum Raporu ile Kurumsal Yénetim Bilgi Formu'nu da iceren Yillik

Faaliyet Raporu'nun, SPK diizenlemeleri dogrultusunda Tarafimizca incelendigini;

Sirketimizdeki gérev ve sorumluluk alanimizda sahip oldugumuz bilgiler cergevesinde, Snemli
konularda gercege aykirt bir agiklama veya agiklamanin yapildig: tarih itibariyle yaniltict olmasi

sonucunu dogurabilecek herhangi bir eksiklik igermedigini,

Sirketimizdeki gorev ve sorumluluk alanimizda sahip oldugumuz bilgiler cergevesinde, Teblig
uyarinca hazirlanmis finansal tablolarm, igletmenin aktifleri, pasifleri, finansal durumu ve kér ve zarari
ile ilgili gergegi diiriist bir bigimde yansitigini ve Faaliyet Raporu'nun isin gelisimi, performansint ve
isletmenin finansal durumunu, kargi kargrya olunan énemli risk ve belirsizliklerle birlikte, diiriistce

yansittigini,
bilgilerinize sunar, yapilan agiklamalardan dolayt sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.

Saygilarimizla,

Ferudun YILMAZ : Ali Fuat YILMAZ
Denetim Komitesi Uyesi Denetim Komitési Bagkan:




KPMG Bagimsiz Denetim ve

Serbest Muhasebeci Mali Mlsavirfik A.S.
The Paragon Tower, Kizilirmak Mah.
Ufuk Universitesi Cad. No:2 Kat:13
Cukurambar 06550 Ankara

Tel +90 312 491 7231

Fax +90 312 491 7131
www.kpmg.com.tr

Ara Dénem Faaliyet Raporu Uygunlugu Hakkinda Sinirli Denetim Raporu
Beta Ziraat ve Ticaret Anonim Sirketi Yonetim Kurulu'na

Beta Ziraat ve Ticaret Anonim Sirketi'nin (“Sirket”} 30 Haziran 2021 tarihi
itibariyla hazirlanan ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin,
sinirh denetimden gecmis ara dénem &zet finansal tablolar ile tutarh olup
olmadiginin sinirh denetimini yapmakla gérevlendirilmis bulunuyoruz. Rapor
konusu ara dénem faaliyet raporu Sirket yonetiminin sorumlulugundadir. Sinirh
denetim yapan kurulus olarak Uzerimize didsen sorumluluk, ara donem faaliyet
raporunda yer alan finansal bilgilerin, sinirlh denetimden gegmis ve 7 Ekim 2021
tarihli sinirh denetim raporuna konu olan ara donem 6zet finansal tablolar ve
actklayici notlar ile tutarl olup olmadigina iliskin ulasilan sonucun acgiklanmasidir.

Sinirli denetim, Sinirl Bagimsiz Denetim Standardi (“SBDS") 2410 “ Ara Dénem
Finansal Bilgilerin, Isletmenin Yillik Finansal Tablolarinin Bagimsiz Denetimini
Yiriten Denetgi Tarafindan Siurll Bagimsiz Denetimi’ne uygun olarak
yurGtiimastar. Sinirl denetimimiz, ara donem faaliyet raporunda yer alan
finansal bilgilerin sinirh denetimden gegmis ara donem oOzet finansal tablolar ve
aciklayici notlar ite tutarl olup olmadigina iliskin incelemeyi kapsamaktadir. Ara
doénem d&zet finansal bilgilerin sinirli denetiminin kapsami; Bagimsiz Denetim
Standartlarina uygun olarak yapilan ve amact finansal tablolar hakkinda bir goris
bildirmek olan bagimsiz denetimin kapsamina kiyasla énemli oictide dardir.
Sonug olarak ara donem ozet finansal bilgilerin sinirh denetimi, denetim
sirketinin, bir bagimsiz denetimde belirlenebilecek tim énemli hususlara vakif
olabilecegine iliskin bir givence saglamamaktadir. Bu sebeple, bir bagimsiz
denetim gorlsU bildirmemekteyiz.




Sinirlt denetimimiz sonucunda, ilisikteki ara donem faaliyet raporunda yer alan finansal
bilgilerin sinirh denetimden ge¢mis ara donem Ozet finansal tablolar ve aciklayici

notlarda verilen bilgiler ile, tim énemli yonleriyle, tutarll olmadidina dair herhangi bir
hususa rastlaniimamistir.
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1 GENEL BILGILER



1.1  Raporun ilgili Oldugu Hesap Dénemi )
Bu faaliyet raporu 01.01.2021 - 30.06.2021 hesap dénemi faaliyetlerine iligkindir.

1.2 Sirketin Ticari Unvani Ticaret Sicil Numarast Merkez ve Subelerine fligkin Iletisim Bilgileri ile

internet Sitesinin Adresi

Ticaret Unvani : BETA ZIRAAT VE TICARET A.S.

Ticaret Sicil Memurlugu  : Konya Ticaret Sicil Md.

Ticaret Sicil Numaras: : 39556

Merkez Adresi : Melikgah Mah. Beysehir Cad. No:7/A Meram / Konya
Altinekin Subesi : Konya Ankara Yolu 50.Km Altinekin Kavsag: Altinekin/Konya
Amasya Suluova Subesi : Yeni Mahallesi Atatiirk Bulvari No:89/Z01 Suluova Amasya
Bursa Yenigehir Jubesi : Koyunhisar K6yl Yenisehir/Bursa

Telefon :0(332)221 1700 .

Fax No :0(332)221 1757

Kurumsal Internet Sitesi : www.betaziraat.com

E-posta adresi : betaziraat@betaziraat.com

1.3 Sirketin Organizasyon. Sermaye ve Ortakhk Yapilar ile Bunlara iliskin Hesap Dénemi
I¢erisindeki Degisiklikler

1.3.1  Sirketin Organizasyon Yapisi



30 Haziran 2021 tarihi itibariyle $irket’in organizasyon yaps: ana hatlartyla agagidaki gibidir,

1.3.2 Sermaye ve Ortakhk Yapis:
Sirket’in 30 Haziran 2021 tarihi itibariyle ¢ikartlms sermayesi 75.000.000 Tiirk Liras:’dur.

Pay Sahibi Pay Oram Pay Tutan
Konya Seker Sanayi ve Ticaret A.S. 57.56% 43.167.116.70
S.S.Konya Pancar Ekicileri Kooperatifi 14.80% 11.100.747.03
Amasya Seker Fabrikast A.S. 8.93% 6.699.434.16
Kayseri Seker Fabrikas) A.S. , ' 8.93% 6.696.914.61
S.S.Kayseri Pancar Ekicileri Kooperatifi 4.00% 3.000.000.00
27 Tiizel Kigi (Bireysel Pay Oranlar1 <% 1) 5.61% 4.208.182.62
363 Gergek Kisi 0.17% 127.604.92
Genel Toplam 100.00% 75.000.000.00

1.4 Varsa imtiyazh paylara ve paylarin oy haklarma iligkin agiklamalar

Sirket’te her payin | adet oy hakk: bulunmakiadir. Oy hakkinmn kullamimasint zorlastinier uygulamalardan
kagimiimakta; her pay sahibine. oy hakkim en kolay ve uygun gekilde kullanma firsat saglanmaktadir. Sirket
paylan {izerinde imtiyaz bulunmamaktadir.

1.5 Ybnetim Organ. Ust Diizey Yoneticileri ve Personel Sayust ile lgili Bilgiler

1.5.1 Yonetim Kurulu




Sirket’in Yénetim Kurulu iiyeleri 16.01.2020 tarihinde yapilan 58. Olagan Genel Kurul Toplantist’nda 3 yil
slireyle gérev yapmak {izere secilmisierdir.

Yé6netim Kurulu iiyeleri gbrevleri agagida verildigi gibidir.

) ‘Gﬁreve Gorev
Ieraci olup L
Adi Soyad: Unvam Baslama Bitis Agciklama
olmadi
Tarihi Tarihi
Taner Tagpinar Yonetim Kurulu Bagkam Teraci 24.06.2011 Devam Ediyor
Tamer Deger Yénetim Kurulu Bagkan Vekili Tcrac 30.10.2017 Devam Ediyor
Bekir Kagniciofilu Yénetim Kurutu Uyesi Icrac 25.10.2013 Devam Ediyor
Mehmet Elmals Yénetim Kurulu Uyesi feract Degil | 18.10.2016 Devam Ediyor
Ali Kiigiikharmanct Yénetim Kurulu Uyesi Ieract Degil | 16.01.2020 Devam Ediyor
Ali Fuat Yilmaz Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi | fcraci Degil | 16.01.2020 Devam Ediyor
Ferudun Yilmaz Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi | Icrac Degil | 16.01.2020 Devam Ediyor

01.01.2021-30.06.2021 ara hesap doneminde Yo6netim Kurulu 16 defa toplanmus olup toplantilar iiyelerin

ortalama %100 iGniin katilimyla gerceklesmis, 16 adet karar almigtir. Kararlar katilanlann oy birligi ile

almmustir,

1.5.2 Denetimden Sorumlu Komite ;

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun yaymmladig: Kurumsal Yonetim Teblig (II-17.1) kapsaminda 19.02.2020 tarih ve
2020/04 sayil: yonetim kurulu karar ile sirketimizde denetimden sorumlu komite kurulmus gerekli 8zel durum
aciklamasi yapilmgtir.

Raporlama dénemi itibari ile Denetimden Sorumlu Komite 2 kez toplanmus olup ilgili toplanti tutanagt Yonetim

Kurulu’na sunulmustur.

Adi Soyad Goérevi
Ali Fuat YILMAZ Bagkan
Ferudun YILMAZ Uye

1.5.3 Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
Sermaye Piyasast Kurulu'nun yayimladii Kurumsal Yonetim Teblig (II-17.1) kapsaminda 19.02.2020 tarih ve

2020/04 sayih yonetim kurulu karan ile girketimizde riskin erken saptanmasi komitesi kurulmusg gerekli 8zel

durum agiklamasi yapilmigtir.

Raporlama dénemi itibariyle Riskin Erken Saptanmasi Komitesi 2 kez toplanmis olup ilgili toplanti tutanag:

Yonetim Kurulu’na sunulmustur,




Adr Soyad Gorevi
Ferudun YILMAZ Bagkan
Mehmet ELMALI Uye

1.5.4 Kurumsal Yonetim Komitesi

Sermaye Piyasas: Kurulu’nun yayimladigi Kurumsal Yoénetim Teblig (11-17.1) kapsaminda 19.02.2020 tarih ve
2020/04 sayih ydnetim kurulu karar ile sirketimizde Kurumsal yonetim komitesi kurulmug gerekli 6zel durum
aciklamasi yapilmigtir.

Raporlama donemi itibariyle Kurumsal Yénetim Komitesi 2 kez toplanmus olup ilgili toplant! tutanagr Y&netim

Kurulu'na sunulmustur.

Adi Soyads Girevi

Ali Fuat YILMAZ Bagkan
Mehmet ELMALI Uye
Tahir Deniz ETGUER Uye

1.5.5 Yatirimer iliskileri Bolitmii
Yénetim Kurulumuz 07.07.2019 tarih 2019/9 sayili karari ile Yatinme: Iliskileri Béliimil teskil edilmis ve
Yatirimer {liskileri Boliim Yéneticisi olarak Tahir Deniz ETGUER atanmistir. Yatirimer Iligkileri Boliimi

yetkilileri agsagida belirtilmistir.

Adi Soyad: A Unvam

Tahir Deniz ETGUER Yatirimer Tligkileri Boliim Yéneticisi

1.5.6 Ust Diizey Yéneticiler

Faaliyet Raporu itibariyle Sirket’in Ust Diizey Y oneticileri ve gorevleri;

Adi Soyad: Gorevi

Niyazi ARSLANTAS Genel Miidiir
1.5.7 Personel Sayisi ile Ilgili Bilgiler
01.01.2021-30.06.2021 raporlama dénemi icinde ¢aligan personelin ortalama sayist 123°tlir. (31 Aralik 2020:
124).
1.5.8 Komite Faaliyetleri Kapsaminda Saglanan Hizmetler
01.01.2021-30.06.2021 faaliyet déneminde Komitelerce damgmanhk. Bagimsiz uzman ve benzeri {iglincll parti
hizmetler talep edilmemigtir.
1.6 Varsa; sirket genel kurulunca verilen izin gercevesinde yonetim orgam iyelerinin sirketle kendisi
veya baskas: adma yaptifi islemler ile rekabet yasagi kapsamndaki faaliyetleri hakkinda bilgiler.
Yénetim Kurulu diyeleri igin. TTK’ min yasakladigi hususlar disinda kalmak sartiyla. TTK” mm 395 ve 396" mer
maddelerinde yazili islemleri yapabilmeleri konusunda Genel Kurul’dan izin alimmaktadir. Sirket’teki bilgilere
gére Yoénetim Kurulu Uyeleri. 01.01.2021-30.06.2021 ara hesap déineminde kendi adlarina Sirket’in faaliyet

konusu kapsamina giren alanlarda ticari faaliyette-bulugmamiglardir.”




1.7 Dénem I¢ginde Esas Sézlesmede Yapilan Degisiklikler
Sirket Esas Sozlesmesi'nde 01.01.2021-30.06.2021 hesap dénemin de csas sozlesmede degigiklik yapilmamustir.

2  YONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI
HAKLAR

Sirketimiz Yénetim Kurulu Uyeleri igin performansa dayali bir 6diillendirme mekanizmas: bulunmamakla
birlikte 01.01.2021-30.06.2021 hesap donemi igin list diizey yOnetime saglanan toplam fayda finansal

tablolarinin 3. nolu dipnotunda yer almaktadir.

3 ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Tiibitak Sanayi Ar-Ge Projeleri Destekleme Progranu 1501 Tagem Ar-ge destek programunda devam eden
Hibrit Misir Tohumlugu projesi kapsaminda 1slah edilen BT8376 isimli ¢esidimiz tescil edilmis, tretimi
gergeklestirilmis satisa sunulmustur. Ayrlca yine aymi proje kapsaminda Tiibitak tarafindan 2020 yili igerisinde
yeni proje kabul edilmis 3 sene boyunca destek kapsamimna alnmistir. Yine Yerli Hibrit Aycicegi Tohumlugu
1islah ¢ahigmalari; genetik tabanmimizda yer alan materyal saymmizi ¢ogaltmak icin melez ¢aligmalan yapilmistir.
Saf hatlarimizla test melezleri yapilmis ve 2021 yilinda arazi ekimi igin ¢esit adaylar1 olugturulmustur. Ayrica
Tagem Destek Projesi ile ayg¢icegi slah ¢ahgmalarimiz desteklenmektedir. Farkli firmalardan temin cdilen
ayeigegi gesitleri ile TDO denemeleri kurulmus olup, 2 cesit igin tescil basvurusunda bulunulmustur. Sebze
1slah ¢aligmalari; 1501 Tiibitak destekli kavan tohumlugu projemizde test hibritleri yapilmis ¢ikan hibritler 2021
yilinda arazide ekimi gergeklestiriimis olup,10 dekar alanda 1636 ¢esit aday: arasindan segim yapilarak tescile
gidilmesi planlanmaktadir. Kabak Tohumlugu islah ¢aligmalarinda ise saf hatlar elde edilmis olup 2021 yilmda
standart gesit igin tescil denemesi kurulmustur, Hububat islah ¢aligmalarinda ise 2020-2021 sezonu igin dnceki
yapilan melezler, yeni temin edilen materyaller ekimleri gergeklestirilmis olup farkh firmalardan temin edilen
cesitlerin TDO denemeleri kurulmustur. Tiim Ar-ge tohumluk islah ¢aligmalan ézellikle Konya Gida Tarim
Universitesi isbirligi ile devam etmekte olup, 1slah ¢aligmalari neticesinde gikacak olan yerli tohumluklar iilke

¢iftgimizin hizmetine sunulacaktir,

4 SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE iLISKIN ONEMLI GELISMELER

Sirket’in Faaliyet Konusu Faaliyet Gosterdigi Sektor ve Bu sektér Igerisindeki Yeri

Sirketimiz ana faaliyet konusu olan Seker Pancart Tohumlugunda tilkemizin en Snemli kuruluglarindan birisidir.
Diger tiriin gruplanmuz Hububat, Misir, Yemlik Tohumlar ve Sebze Tohumlarin da hem {retim ve igleme hem
de Ar-Ge galigmalariyla sektor iginde 6nde gelen kuruluglardandir.

01.01.2021-30.06.2021 faaliyet déneminde sirketimiz {iriin gruplarina gére yurdumuzun ¢esitli illerinde bulunan
miilkiyeti sirketimize ait olan veya kiralanan araziler fizerinde gergeklestirdigi zirai tiretim faaliyetleri ile ziraat
mithendislerinden  kurulmug kalifiye liretim kadromuz kontroliinde sézlesmeli yetigtiriciler vasitasiyla
gergeklestirilmistir. 2021 Haziran ay1 itibariyle baglayan hasat sezonumuzda sozlesmeli {reticilerimiz
vasttastyla yetigtirdigimiz Grlinler swrast ile Hububat, Sebze Tohumlukiary, Yem Bitkisi Tohumluklari, Misir
Tohumlugu ve Seker Pancart Tohumlukiarimin alim gergeklegmis fabrikalarnmzda islenip paketiendikten sonra

tilke ¢ifteisinin hizmetine sunulacaktir,




4.1. Sirket’in Uretim Birimlerinin Nitelikleri Faaliyet Konusu Mal ve Hizmet Uretimindeki Gelismeler,
Miktar, Kalite, Siiriim ve Fiyatlarin Gegmis Diénem Fiyatlariyla Karsilagtirmalar:

Sirketimiz 31.12.2020 tarihi itibariyle 3 ayr ig biriminde iiretim faaliyetlerini siirdiirmekte olup. Amasya ve
Bursa i biriminde saha Gretimi ve 6n temizleme islemleri yapilmakta Altinekin is biriminde ise tohum isleme
ve satis faaliyetleri yiiriitiilmektedir. lgili dénemde toplamda 6700 dekar hububat tohumlugu, 1600 dekar Misir
Tohumiugu, 3500 dekar alanda Sebze Tohumluklar tarla iretimleri sozlesmeli treticilerimiz araciligiyla
gergeklestirilmekte haziran aymmda baglayacak olan hasat sezonu ile birlikte tesislerimize alimu
gerceklestirilecektir. 8000 m2 kapal alana sahip tesislerimizde yilhk toplamda 12.000 Ton Hububat isleme ve
paketleme, 1500 Ton Seker Pancar Tohumiugu temizleme, isleme, peletleme, paketleme, 200 Ton Baklagil ve
Sebze tohumluklari igleme ve paketleme kapasitesine sahiptir.

1.1 Sirket Gelirleri

Sirketin siirdiiriilen faaliyetlerinden elde ettigi hasilat toplam 30.06.2020 itibariyle 69.555.151 Tiirk Liras:
olarak gergeklesmis 01.01.2021-30.06.2021 hesap ddneminde %6,91 artarak 74.364.332 Tirk Liras: olarak
gerceklesmistir.

4.1 Sirket’in Dogrudan veya Dolayh Istirakleri

Sirketin dolayli veya dogrudan igtiraki agagida belirtilmigtir.

. 2021 Pay oram 2020 Pay oram
Isim

(%) (o)
Altinekin Yag Sanayi A.S. 46.19 ' 46.19

4.2  Sirket’in iktisap Ettigi Kendi Paylarma {liskin Bilgiler
01.01.2021-30.06.2021 hesap donemi igerisinde Sirket tarafindan iktisap edilen kendi pay: bulunmamakitadir,

4.3 Gecmis Dinemlerde Belirlenen Hedeflere Ulasthp Ulasilamadifi. Genel Kurul Kararlarmm
Yerine Getirilip Getirilmedigi. Hedeflere Ulagilamamissa veya Kararlar Yerine Getirilmemigse
Gerekgelerine Iliskin Bilgiler ve Degerlendirmeler. Yénetim Kurulu Finansal Performans Hedeflerine
Ulasip Ulasmadig

Jirket ilgili hesap doneminde biitiin Genel Kurul Karérlarx’ n1 yerine getirmigtir. Yonetim Kurulu performans

degerlendirmesi yapilmamaktadir,

4.4 Mevzuat Hiikiimlerine Aykiri Uygulamalar nedeniyle Sirket ve Yonetim Orgam Uyeleri Hakkinda
Uygulanan Idari ve Adli Yaptirimlara Iliskin Agiklamalar

01.01.2021-30.06.2021 ara hesap ddneminde mevzuat hiikiimlerine aykin uygulamalar nedeniyle Sirket ve

Y énetim Orgami Uyeleri hakkinda uygulanan idari ve adli yaptinm bulunmamaktadir.

4.5  Sirket’in flgili Hesap Doneminde Yapmis Oldugu Yatirimlar

Sirketin 01.01.2021-30.06.2021 ara hesap doéneminde gerceklestirdigi yatimmlar 01.01.2021-30.06.2021 hesap

donemine ait finansal tablolarin § nolu dipnotunda yer almaktadur.




4.6  Sirket’in Ilgili Hesap Déneminde Yararlanmig Oldugu Tesvikler

Sirketimiz Sosyal Glivenlik Kurumu tesvikleri basta olmak iizere mevzuatin diizenlenmis olan tiim tesviklerden

faydalanmaktadir,

4.7  Sirket Aleyhine Acilan ve Sirket’in Mali Durumunu ve Faaliyetlerini Etkileyebilecek Nitelikteki
Davalar ve Olasi Sonuglars Haklanda Bilgiler

Sirket aleyhine agilan dava kargiliklarma iliskin bilgiler Sirketimizin 01.01.2021-30.06.2021 hesap dbénemine ait

finansal tablolarin 18 nolu dipnotunda yer almaktadir,

4.8  Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi’na iligkin Bilgiler

01.01.2021-30.06.2021 ara hesap dénemi igerisinde Olaganiistii Genel Kurul yapilmanugtir.

4.9  Hesap Donemi Igerisinde Yapilan Ozel Denetime ve Kamu Denetimine iliskin Bilgiler

Sirketimiz ilgili hesap dénemi igerisinde 6zel denetime ve kamu denetimine tabi tutulmanustir.

4.10 Sirket’in Yil Icinde Yapmus Oldugu Ba@s ve Yardumlar ile Sosyal Serumluluk Projeleri
Cer¢evesinde Yapilan Hareamalara fligkin Bilgiler

Sirketimiz 01.01.2021-30.06.2021 ara hesap doneminde bagig yapmanustir.

4.11 Sirketler ’in Hakim Sirket veya Topluluk Sirketleri Yararma Yaptign Hukuki Islemler. Topluluk
Sirketleri Yararia Ahnan veya Almmasimdan Kagimilan Onlemler

Sirket’in hakim girketle hakim sirkete baglt bir sirketle hakim sirketin yénlendirmesiyle onun ya da ona bagli bir

sirketin yararma yapilan herhangi bir hukuki islem ve gegmis faaliyet yilmda hakim sirketin ya da ona bagh bir

girketin yararina alman veya alinmasindan kaginilan herhangi bir 6nlem veya denklestirmesi gereken herhangi

bir iglemi yoktur.

5 FINANSAL DURUM

5.1 Finansal Duruma ve Faaliyet Sonuclarna fliskin Yénetim Organimn Analizi ve Degerlendirmesi
Planlanan Faaliyetlerin Gergeklesme Derecesi. Belirlenen Su:atejik Hedefler Karsisinda Sirket’in

Durumu

30.06.2021 doneminde toplam gelitler 30.06.2020 dénemine gére %6,91 artis gdstermistir. Planlanan

hedeflerden 6nemli 6l¢iide sapma yoktur.

5.2 Geemis Yillarla Kargilagtirmali Olarak Sirketin Yil Igindeki Satiglari, Verimliligi. Gelir Olusturma
Kapasitesi. Karhhg ve Borg/Oz kaynak Orant ile Sirket Faaliyetlerinin Sonu¢lar1 Hakkinda Fikir

Verecek Diger Hususlara Iliskin Bilgiler ve Ileriye Doniik Beklentiler

5.2.1 Ozet Finansal Durum Tablosu

Sirket'in 01.01.2021-30.06.2021 hesap ddnemleri ve 01.01.2020-31.12.2020 tarih itibariyle finansal durum

tablosundaki ana kalemlerin degisimi sdyledir:

i Temel Gisterge ve Oranlar
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Ozet Finansal Durum Tablosu : 30 Haziran 2021 31 Arahk 2020
Dénen Varliklar 152,831,168 132.774.785
Duran Varhklar 113,924,804 119.630.624
TOPLAM VARLIKLAR 266,755,972 252.405.409
Kisa Vadeli Yitkiimliliikler ‘ 35,136,549 29.208.534
Uzun Vadeli Yitkiimliiliikler 22,567,427 27.104.781
Ozkaynaklar 209,051,997 196.092.094
TOPLAM KAYNAKLAR 266.755.972 252.405.409

5.2.2 Ozet Kar veya Zarar Tablosu

Sirket’in 30.06.2021 ve 30.06.2020 ara hesap doénemleri itibariyle kar veya zarar tablosundaki ana kalemlerin

degisimi soyledir.

Ozet Kar Veya Zarar Tablosu 30 Hagziran 2021 30 Haziran 2020
Net Satiglar 74.364,332 69.555.151
Briit Kar 32.648.140 32.291.897
Esas Faaliyet Kari/(Zarari) 16.111.984 22.739.326
Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi Oncesi (Zarary/Kar 18.565.050 20,975,131
Net Dénem Kan 13.728.891 16.258.307

523 Oz sermaye Yeterlilik Oram

Sirketimizin 6z sermaye durumuna iligkin bilgiler 30.06.2021 sona eren hesap (ldnemine ait finansal tablolarinin

2. nolu dipnotunda yer almaktadir,

5.3 Sirketin Sermayesinin Karsihksiz Kahp Kalmadifina veya Borea Batik Olup Olmadifina fliskin
Tespit ve Yonetim Orgam Degerlendirmeleri

Sirketimizin sermaye durumuna ve isletme siirekliliine iliskin bilgiler 30.06.2021 sona eren hesap dénemine ait

finansal tablolarinin 2. nolu dipnotunda yer almaktadir.

5.4  Sirketin Finansal Yapisim fyilestirmek icin Ahnmas: Diisiiniilen Onlemler

Sirket’in finansal yapisinin iyilestirilmesi i¢in tahsilat siirelerinin iyilestirilmesi ve daha etkin nakit yénetimi

saglanmast igin ¢aligma ve kontroller devam etmektedir.

5.5  Kér Payr Dagitim Politikasi

Sirketimiz kar dagitim politikast 16.01.2020 tarihli olagan genel kurul toplantisinda kabul edilerek yiiriirliige
girmistir.

5.6 Finansman Kaynaklarimn Gelisimi ve Isletmenin Bu Gelisim Cer¢evesinde Uyguladifa Politikalar
Finansman ihtiyact agulikli olarak kisa ve uzun vadeli kredilerle kargilanmas: planlanmaktadir. Hedeflere
ulasmada risklerin belirlenmesi ve kontroliiniin 6n plana ¢ikmast ile iist yonetim fonksiyonlarnina perivodik ve
sistematik olarak risklerin belitlenmesi ve derecelendirilmesi énem kazanmigtir. Kalite ve verimliligin

artirtimass saglanarak. stirdiiriilebilir biiyime karlilik ve 6z

caynaklarmm gliglendirilmesi hedeflenmektedir.
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5.7 Sermaye Piyasast Araclan

01.01.2021- 30.06.2021 ara hesap donemi iginde ihra¢ edilmis herhangi bir sermaye piyasasi araci

bulunmamaktadir.
5.8 Iligkili Taraf Islemleri ve Bakiyelere iliskin Bilgiler

[liskili taraf islemleri ve bakiyelere iliskin bilgilere Sirketimizin 30.06.2021 sona eren hesap dénemine ait

finansal tablolarin 3 No’lu dipnotundan yer almaktadir.

6 RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRMESI. FINANSAL TABLOLARIN
HAZIRLANMA SURECIYLE iLGILI OLARAK; SIRKET’IN iC DENETIM. iC KONTROL VE RiSK
YONETIM SISTEMLERININ VE ETKINLIGININ ANA UNSURLARINA ILISKIN ACIKLAMALAR
Finansal tablolarimiz. Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK”)’nun “lI-14.1 Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi” kapsaminda Kamu Gozetimi. Muhasebe ve Denetim Standartlar Kurumu
tarafindan yayinlanan Tiirkiye Muhasebe ve Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlari’na uygun olarak
hazirlanmakta ve sunum esaslar: SPK diizenleme ve kararlar: uyarinca belirlenmektedir. Finansal tablolarimiz.
Tiirkiye Denetim Standartlarr’min bir.pargas: olan Bagimsiz Denetim Standartlari’na uygun olarak bagimsiz
denetimden gegmekte olup Yénetim Kurulumuz tarafindan onaylanmaktadir.

6.1  Faaliyetle Tlgili Ongbriilebilir Riskler

Sirketimizin maruz kaldig risklere iligkin bilgiler Sirketimizin 30.06.2021 sona eren hesap ddnemine ait

finansal tablolarinin 20 No’lu dipnotunda yer almaktadr.

7  DIGER HUSUSLAR
7.1 Dédnem Sonrasi Gelismeler

Sirketimizin raporlama déneminden sonraki olaylarma iligkin bilgiler Sirketimizin 30.06.2021 sona eren hesap

dénemine ait finansal tablolarinin 21. nolu dipnotunda yer almaktadir.

7.2 Topluluga Dahil fsletmelerin Ana Sirket Sermayesindeki Paylart Hakkinda Bilgiler

Hakim ortagimiz Konya Scker Sanayi ve Ticaret A.S olup; Sirketimiz ’in hakim ortagumn sermayesinde pay1
yoktur.

7.3 Toplu S6zlesme Uygulamalar: ve Personele Saglanan Hak ve Menfaatler

ise alim politikalart olusturulurken ve kariyer planlamalari yapilirken esit kosullardaki kisilere esit firsat
saglanmasi ilkesi benimsenir. Caliganlara verilen {icret ve diger menfaatlerin belirlenmesinde verimlilige dikkat
edilir ve yasal mevzuat kapsaminda sosyal haklart diizenli ve periyodik olarak saglanmaktadir.

Sirket’in toplu ig sézlesmesi uygulamam bulunmamaktadr.

7.4  Sirket Faaliyetlerini Onemli Derecede Etkileyebilecek Mevzuat Degisiklikleri

Raporlama d6nemi itibariyle Sirket faaliyetlerini 6nemli derecede etkileyebilecck mevzuat degisikligi yoktur,

7.5  Sirketin Yatirim Damigmanh§ ve Derecelendirme gibi Konularda Hizmet Aldifi Kurumlarla

Arasidaki Cikar Catigmalar: ve Bu Cikar Catismalarim Onlemek i¢in Sirketce Alman Tedbirler
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Bu kapsamda herhangi bir hizmet alinmamaktadir.

7.6  Sermayeye Dogrudan Katthm Oranmin %5 Astigi Karsihkh Istirakler

Bu kapsamda herhangi bir igtirak iliskimiz bulunmamaktadur.

“Bu Faaliyet Raporu 13.06.2013 tarihli ve 28676 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanarak yiiriirliige giren
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (“SPK™) 11-14.1 “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar
Tebligi” nin 8’inci maddesi kapsaminda diizenlenmis olup. Sirketimizin 01.01.2021-30.06.2021 hesap dénemi

Sirket faaliyetlerinin degerlendirilmesi ve yatimmeilarimnza bilgi verilmesi amacint tasimaktadir.”” GUNCEL

Mehmet ELMALI Bekir Tamer DEGER Taner TASPINAR
Yénetim Kurulu Uyesi KAGNICIOGLU Yonetim Kurulu Bagkan Yonetim Kurulu Bagkani

Yanetim Kurulu Vekili




Al KUCUKHARMANCI
Yénetim Kurulu Uyesi

Ali Fuat YILMAZ )
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Ferudun YILMAZ
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
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Beta Ziraat ve Ticaret A.S.

Kurumsal Yénetim Uyum Raporu

Gonderim Tarihi:

Yil: 2021
Periyot:1

Ozet Bilgi

01,01.2021-30.06.2021 Hesap Dénemi Kurumsal Yénetim Uyum Raporu

Ngili girketier l

Bata Ziraat ve Ticaret Anonim §irketi

Higilt Fonlar l

il

Uyum Duremu

Evet l Kismen ] Hayir [ Muali ilgisiz

Agtklama

Kurumsal Yénetim Uyum Raporu

1.1, PAY SAHIPUIGT HAKLARININ KULLANIMININ
KOLAYLASTIRILMAS!

1.1.2 - Pay sahiplifi hakianintn kullammum etkileyebitecek
nitelikteki bilgl ve agiklamaltar giincel olarak ortaklifin
kurumsal i itesind larin kull

imaktadir.

1.2. BILGI ALMA VE INCELEME HAKKI

" 1

Y zotlasting

1.2.1- Sirket yo i Gzel d
islem yapmaktan kag

Sirket yo

il Szl o i yapih zorfagtine igtem

1.3. GENEL KURUL

1.3.2 - §irket, Gene! Kurul giindeminin agik sekilde ifade
edilmesini va her teklifin ayr: bir baghk altnda veritmiy.
oimasint temin etmigtir.

1.3.7 - Imtivazh bir yokilde ortakhik bilgilerine ulagma Imkini
olan kimseler, kendiler adina artakhgin faalivet konusu

[ & Ciar belomins bkl

yap t da genel kuruida bilgi

i teminen gind Ll k dizere yé
kurulunu bilgilendirmistir,

Bu gekilde bir islem bitdirimi s62 konusu olmamstir.

1.3.8 - Giindemde dzellik arz eden kanularla ilgii yonetim
kuruly iyeterd, Hgilti difer kigiler, finansal tablolann

tetaa Sy Bt

hazir da so yetkililer ve denetgiler,

Yot

genel kurul toplantisinda hanr

1.3.10-Genel kuru! glindeminde, tam bagigh ve yardiml
tutartar ve bunlardan varask fara ayn bir

veriimistir,

ddede yer

1.3.11 - Geael Kurul top! 582 hakks almak faat
sahipleri ve medya dahil & ya agtk olarak yapih

Gene! Kurul Caligma Esds ve Usullari Hakkinda Ig Yénerge
lkapsaminda yetki Toplant Baskanbfindadie.

1.4. OY HARKI

1.4.1 - Pay sahiplerinin oy haklarin kullanmalanint 2orfagtin
herhangt bir kistlama ve ) | Kadir.

Y&

1.4.2-§irketin imtiyazh oy hakkmna sahip pay
bulunmamaktadir,

1.4.3 - Sirket, beraberinde hakimiyet Hiskisini de getiren
kargthkd igtirak iligkisi igerisinde bulundugu herhangi bir
ortakifin Genel Kurulu'nda oy haklann kullanmamistir,

Hakimiye! iliskisi bulunan kargiid bir istirak sozkonusu
degildir.

1.5. AZLIK HAKLARE

ﬁil_ sirket azhk haklarnm kulfandinimasing azami 61en

gastermistir,

1.5.2-Ahk haklan esas sdzlesme ile sermayenin virmide
birinden daha disiik bir orana sahip olantora da tamnmig ve
azlk haklanimin kapsam esas sdlesmede diizenlenerek
genigletifmistir,

Aunniik hatdar esas sotlesme ile seemayenin yirmide birinden
daha diisiik bir oranda pay sahibi olaniara tamnmamis olup,
genel uygulamalara paralel olarak azinhfa dizentemeierdeki
genel hukimler cercevesinde hakiar sagl ti.
Yatinmeiardan da aksi yonde herhangi bir talep gelmemistir.

1.6. KAR PAY1 HAKKI

1.6.1 - Genel kurul tarafingd y! kar dagiimn politikast
ortakhdin kurumsal internet st

inde kamuya agikl

Slir.




1.6.2 - Kar dagitim politikasi, pay sahiplerinin ortakbin
gelecek dinemierde elde edecedi kaun dadttim usul ve
esaslannt ngdrebilmesine imkan verecek agiklikta asgart
bligiteri igermektedir.

1.6.3 - Kér dagitmama nedenleri ve dagitilmaysn kinn
kull sekliilgili gund fdesinde belirtiimistir.

26.08.2021 tarihli Genel Kurul Toplant: tutanaginin
10.maddesinde ayrintil olarak yer verilmistir,

1.6.4 - Yénatim kurutu, kir dagitim potitikasinda pay
sahiplerinin menfaatieri ile ortaklik menfaati arasinda denge
g sagl: diin: gdzden gegirmistir,

1.7. PAVLARIN DEVRI

1.7.1 - Paylanin devredilmesini zorlagtings herhangt bir

P— sk +

adiy.

2.1. KURUMSAL INTERNET SiTES

2.1.1 - Girketin kurumsal internet sitesi, 2.1.1 numarah

kurumsal ydnetim ilkesinde ver alan tim Selerd igermektedir,

SPK ve ligili Meviuata uyum kapsaminda hazirlanmaktadir,

2.1.2-Pay sahipligi yapis {gikantmis sermayenin %5 inden
fazl sahip gergek kisi pay sahiplerinin adian, Imtiyaztan,
pay adedi ve oran) kurumsal internet sitesinde en az 6 ayda
bir glincellenmektedir,

b3 izde %5 ve Ozeri paya sahip gergek kisi
bulunmamaktadir,

2.1.4 - Sirketin kurumsal internet sitesindeki bilgiter Tlrkge ile
tamamen ayn! igerikte olacak gekilde ihtiyaca gore segilen
yat dillerde de haurlanmy

Sadece Tlrkge hawrlannustir.

2.2, FAALIYET RAPORU

2.2.1 - Yonatim kurulu, yillik faaliyet raporunun girket
fasliyetierini tam ve dofru sekilde yansitmasin) tamin

Ytad

2.2.2 - Yihk {aallyet raporu, 2.2,2 numarali ilkede yer alan tGm
unsurlan icermektedir,

3,1, MENFAAT SAHIPLERINE ILIsKIN SIRKET POLITIKASE

3.1.1- Menfaat sahiplerinin haklan igitl dGrentemeler,
strlegmeler ve lyi niyet kurallan gergevesinde korunmaktadsr,

Gelan talepler dederlendirilerek kanuni sirefer sakh kalmak
kaydwla bilghenditme yapdmaktady,

3.1.3 - Menf, hiplarinin haklarnyla ilgili politika ve
prosadirier sirketin kurumsal internet sitesinde
yayimianmaktadir.

3.1.4 - Menfaat sahiplerinin, mevzuata aykei ve otik agidon
uygun olmayan iglemier: bildirmesi igin gerekll mekanizmatar
olugturulmugtar,

iGerekll me tar kismen olusturulmakla bidikte

gelistirme ¢ahymalars devam etmektedir.

3,1.5 - §irket, f hiplaeri daki gikar gatigmalarin
dengeli bir gekilde ele almaktadir.

Béyle bir durum olugmass ve Sirket "e vanh bildirimesi halinde
ilgili konu tzerinden degderlendirme yapimaktadir,

3.2. MENFAAT SAHIPLERININ SIRKET YONETIMINE
KATILMININ DESTEKLENMES]

3.2.1 - Galigantann ySnetime katihi, esas sdérlegme veya
sirket Igi yBnetmeliklerle d lenmistir,

Bdyle bir uygulama bulunmamaktadir.

3.2.2 - Menfaat sahipleri bak dan sonug doguran énemil
korarlard f hipt goriglerint almak dzere anket
/ konstltasyon gibi y8ntemler uygulanmegtir.

Boyle bir uygulama bulunmamaktadur.

3.3, SIRKETIN INSAN KAYNAKLARI POLITIKAS!

3.3.1 . §irket fusat osithgi saglayan bir istihdam politikasi ve
tiim kilit yéinetici potisyanlar igin bir halefiyet planfamas
benimsemistir.

Bu yonde bir diizenl iz bul ktadir.

3.3.2 - Personel alimuna Higkin Slgiitler vazih olarak
belirlenmistir.

3.3,3 - §irketin bir Insan Kaynaklan Gellsim Politikas:
but ktadir ve bu kay da calisantar igin efitimt
dozenlemektedis,

3.3.4 - Sirketin finansal durumu, deretlenditme, kariyer
planfamasy, efitim ve saghk gibi konularda calizantanin

PRI 1

g yonelik taplantiar diz

i

3.3.5 - Caliganlan etkileyebitecek kararlar kendilerine ve
galigan temsicilerine bildiriimistir. Bu konularda ilgitt
sendikalann da gérisid alinmgtin,

$irketimizde yotkili sendika bulunmamaktadir.

3.3.6 - Girev tanimlart ve performans kriterleri tm galisaniar
igin aynintili olarak hanrlanarak ¢alisantara duyurulmug ve
derettendirme kararlannda kullamlmigtie,

3.3.7 - Gahiganiar arasinda aynmahk yapiimasini onic.ock ve
sahganlan girket igi fitiksel, ruhsat ve duygusal agidan kétd

telere karg k ya yéaelik p duster, editimier,
farkindahigi artuma, hedefler, itleme, sikiyet mekanizmalan
gibi Snlemter alinmistir.




3.3.8 - §lrket, darnek kurma dzglrliging ve toplu iy
sorlesmest halkdkinin etkin bir bigimde tanimmasim

3 15 Lrenct

Gelen talepter degeslendirilerck girket politikasina uygun
olmast halinde destekianmektedir,

3.3.9 - Galisantar igin giivenli bir cabyma ortam

31, Ktadir

3.4. MUSTERILER VE TEDARIKCILERLE ILISKILER

Y ¥ ¥

3.4.1-Girket, migteri iyetini dlgmiigtar ve kogul

1 and

(] yeti yistyla faalivet gostermitir,

i)

3.4.2 - Misterinin satin aldif mal ve hizmete iligkin
taleplerinin igleme konul da gecikme oldugunda bu

durum misterilere bildiiimektedir.

3.4.3 - Sirket mal ve hizmetlerie itgil kalite standartlanna
baghdir,

3.4.4 - Sirket, misteri ve tedarikgierin ticari sir kapsarmindaki
hassas bilgilerinin gizliligini korumaya yénelik kontrollere
sahiptir,

3.5. ETIK KURALLAR VE SOSYAL SORUMLULUK

3.5.1 - Yonetim kurulu Etik Davramg Kurallar'ng belirleyerek
sitketin kurumsal internet sitesinde yayimtamistr,

3.5.2- Ortakhk, sosyal sorumiuluk konusunda duyarhdrr,

Y ve riig Y yanellk tedbirler almigtir.

4.1, YONETIM KURULUNUN I5Levi

4.1.1-Yénetim kurulu, strateji ve risklerin girketln uzun vadeli
gkarlarint tehdit etmemesini ve etkin bir risk ygoetimi
uygul glamaktadir,

4.1.2-Toplant: glindem ve ttanaklars, yonetim kurutunun
sirketin stratefik hedeflerini tartisarak onayladifing, intiyag
duyutan kaynaklar belirledigini ve ySnetimin performansinm
denetlendigini ortaya koymaktadir.

Yanetim kurulunun girketin stratejik hedeflerini tartigarak
onayladifin, thtiyag duyulan kaynaklan befirledigini ve
g in perfor denetlendigini kismen ortaya

koymakla bislikte lyitesti kgmalan devam keadir.

&

4.2, YONETIM KURULUNUN FAALIVET ESASLARI

4.2.1-Yénetim kurulu faativetlerini belgelendirmis ve pay
tgahlplerinln bilglsine sunmustur.

fantt o ekl
yet rap 1 §

4.2.2-Yonetim kurulu Oyelerinin gorev ve yetkilerl yilik

4.2.3 - Yonetim kuruly, sirketin Blgefine ve faaliyetlerinin
karmagiklifina uygun bir ig kontro! sistemt olugturmugtur,

Tam set olmamakla birlikte i¢ kontrol sistemi bulunmaktadir.

4.2.4-I¢ kontrol sisteminin isteyigi ve etkinlifine dair bilgiter
yillik faaliyet raporunda verilmistir,

mevcut olan ig kontrol sistemi hakkinda bilgilendirme

4.2.5 - Yénetim kurulu bagkans ve icra bagkan {genel mildar)
Pgbrevle(i birbirinden ayrlrug ve tanimlanmugtir.

Fer;eklestirﬂmck\cdir.

4.2.7-Yonetim kuruly, yatirime iligkiteri botomi ve kuremsal
yonetim komitestnin etkili bir gekilde gaigmasiv salamakta
ve girkat ile pay sahipleri arasindaki anfagmazik!

giderll de ve pay sahipleriyle iletisimde y 1 iligkileri
bolomO ve kurumsal yénetim kamitesiyle yakn Isbicigl iginde
calgmistir,

4.2.8 - Yonetim kurulu lyelerinin grevieri esnasindaki
kusuriarn lle sirkette sebep olacaklarn zarara Hligkin olarak
Sicket, sermayenin %25'n1 agan bir bedelle yonetict
sorumiuluk sigortas yaptirmugter,

§irket, sermayenin %25'ini agmamakla birlikte yonetici
sorumluluk sigortas: yaptiemigter.

4.3. YONETIM KURULUNUN YAPISI

4,3.9- Sirket yinetim kurulunda, kadin Gye oram igin asgar
%25tk bir hedef belirleyerek bu amaca ulagmak igin politika
olugturmugtur. Yanetim kurulu yapiss yillik olarak gézden
gegiriimekte ve aday belirleme sireci bu palitikaya uygun
sekilde gergeklestirilmektedir, ’

Yanetim Kurulu'nda farkh gorislerin temsit edilmesinin
saglanmasinin da bir aract olan kadin yonetim kurulu dyeleri
icin bir hedef oran belirlenmesi yonunde deferiendirme

cahg devam

Lrad

4.3.10 - Denetimden sorumlu komitenin dyelerinden en az
birinin denetim/muhasebe ve finans konusunda 5 yilik
tecrubesl vardir,

4.4, YONETIM KURULU TOPLANTILARIMIN SEKLI

4.4.1 - Butdn ydnetim kurulu Gyeler, yonetim kurulu
toplantifariin coBuna fiziksel katiim saglanugtir,

4.4.2 - Yonetim kuroly, glindemde yer atan konularta Hgili bilgi
ve belgelerin toplantidan nce tim Gyelere gonderilmest igin
asgari bir sire tanimiamustir,

Bu yonde bir uygulama bulunmamaktadie,

4.4.3 - Toplantiya katdamayan ancak gérilglerini yazth olarak
yonetim kuruluna bitdiren Gyenin gorigleri diger Gyeleria
bilgisine sunulmustur,

Garis bildirim mkan bulunmakia bidikte toplantiya
katlamayan yonetim kurulu tiyelerimizden bu yonde bir
bildirim yapil ur,

4.4.4 - Yonetim kurulunda her iiyenin bir oy hakia vardir.




4.4.5 - Yénetim kurulu toplantilanmin ne sekilde yaplacals
sirket il diizenlemeler He yazih hale getirilmigtir,

Yonetim kurulu toplantilannin ne sekilde vapilacai:
konusunda Sirketimizde uzun yiifardir tutarh bir bigimde
stirdlirGilen stiregler bulunmakla birlikte, bu konuya dzgl yazh
bir sirket i¢i diizenieme bulunmamaktadir,

4.4.6 -Yénetim kurulu toplant zapt glindemdeki tdm
maddelerin g8risildigiing ortaya koymakta ve karar zapts
muhalif gdriigleri de igerecek sekilde hanrlanmaktadir,

4.4.7 - Ydnetim kurulu Gyelerinin girket diginda bagka gbrevier
almasi simrfandinieigtr, Yonetim kurulu dyelerinin sirket
diginda aldif gorevier genel kurul toplanusinda pay
sahiplerinin bligisine sunulmugtur.

Yénetim kurulu liyelerinin i deneyimler! ve sekttre!
tecriibelerinin Yinetim Kurulu'na Snemii katkist dolayisyla
sirket diginda baska gérevier almasi sivdandirdmanugtir,

4.5. YONETIM KURULU BUNYESINDE OLUSTURULAN
KOMITELER

4.5.5 « Her bir yonetim kurulu Gyesi sadece bir komitede
gorev almaktadsr.

Komitelerde gdreviendirme yinetim kurutu Gyelerimizin bilgi
birikimi ve tecriibeleri dikkate alinarak, ilgili dizenlemeler
dogrultusunda yaptimaktadie. Birden faxia komitede géirev
alan Uyeler, isklli konularda girev yapan komiteler aras
Hetisimi saglamakta ve ig birligt imkantara artirmaktadir,

4.5.6-Komiteler, gériglerini almak igin gerekli gbrdifi kigiteri
toplanulara davet etmigtir ve goriislerini almugtic.

Komiteler 2021 hesap déneminde gariig almamakia birlikte
ilerleyen ddnem igin bu ydnde imkana sahiptir.

4,57 - Komitenin damgmanhik hizmet! aldid: kigi/kurulusun
bag) i hakkinda bilgiye yillik faallyet raporunda yer
verilmistir,

Bu yénde alinnus bir damgmanhk hizmeti bulunmamaktadir.

4.5.8 - Komite toplantianinin sonuglan hakkinda rapor
dizenl ek ydnetim kurulu Gyelering sunuimustur,

4.6, YONETIM KURULU OYELERINE VE IDARI SORUMLULUGY
BULUNAN YONETICILERE SAGLANAN MALI HAKLAR

4.6.1-Y im kuruly, sorumluluklanm etkili bir sekilde
yerine getirip getirmedifini degerlendirmek Gzere yinetim
kurulu performans degerlendirmesi gergeklegticmistic.

Yiinetim kurulu seviyesinde performans degeriendirmesi
amach dzel bir caliyma yliriitiimemigtir,

4.6.4 - Sirket, yBnetim kurulu dvelerinden herhangi birisine
veya idari sorumluluBu bulunan yéneticilerine kredi

kulland s, borg mis veya Sdiing verlten borgun
stiresinl uzatmanug, sartlan ivilestirmemis, Uglingt satislar
araclifiyia kigisel bir kredi baghg alunda kredi kullandirmanyg
veya bunlar fehine kefalet gibl teminatlar vermemistir,

4.6.5 - Ybnetim kurulu Uyelerl ve idart sorumlulugu bulunan
ydneticilere verilen tcretier yillik faaliyet raporunda ki
baunda agkianmigur,

Olagan Gene! Kurul'da ve finansal tablo dipnotfarimizda
Yénetim kuruiu Gyelert ve st dGzey ydneticllere yapilan

td: ter genel uyg! a paralel sekilde toplu olarak
kamuya agiklanmaktadir,
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1. PAY SAHIPLER]

1.1, Pay Sahipligi Haklarimin Kullaniminin Kolaylagtinlmas

¥it boyunca girketin diizenledigi yatinmet konferans ve toplantilarinin sayisi

1.2. Bilgi Alma ve Inceleme Hakk

Ozel denetgl talebi sayist

o S

Ozel Denetgi Talebi Bulunmamaktadir.

Genel kurul toplantisinda kabul edilen dzel denetgi talebl sayisi

1.3. Genel Kurul

like 1.3.1 (a-d)} kapsaminda talep edilen bilglerin duyuruldugu KAP duyurasunun
baglantist

http://www.betaziraat.com.tr/ozel-durum-aciklamalari

Genel kurul toplantisiyla Higili belgelerin Tiirkge lle eg anh olarak Ingilizee olarak da
sunulup sunulmadifit

Siket duyurular yalniz Turkge olarak yayimlanmaktadir.

like 1.3.9 kapsanunda, bagimsiz liyelerin ¢ounlufunun onay: veya katilanlanin
oybirligi bulunmavyan iglemlerie Hgill KAP duyurulariin bafilantdarn

Bu kapsamda alinmig herhangi bir Yonetim Kurulu karart veya yapimig
herhangi bir duyuru bulunmamaktadir.

Kurumsal Yénetim Tebligi {i-17.1) madde 9 kapsaminda gergeklestiriten iligkill taraf
istemleriyle llgii KAP duyuruianimin baglantilan

hitp://www.betaziraat.com.tr/ozel-durum-aciklamalari

Kurumsal Yonetim Teblifi {11-17.1) madde 10 kapsaminda gergeklegtiriten yaygin ve
siireklitik arz eden Islemlerle Hgili KAP duyurulaninin baglantilan

http://www.betaziraat.com.tr/ozel-durum-acikiamalari

Sirketin kurumsal internet sitesinde, bafis ve yardimlara iligkin politikanin yer aldifii
béliimiin adi

http://www.betaziraat.com.tr/ozel-durum-aciklamalari

Bagis ve yardimlara lligkin politikanin kabul edildigi gene! kurul tutanagimin yer aldift
KAP duyurusunun baglantisi

http://www.betaziraat.com.tr/ozel-durum-aciklamalari

Esas s8zlesmede menfaat sahiplerinin genel kurula katiimini diizenleyen madde
numarast

Menfaat sahiplerinin Genel Kurula katilims Esas Sézlesmenin 43. Madde
diizenlenmistir.

Genel kurula katilan menfaat sahipleri hakkinda bilgi

1.4. Oy Hakian

Oy hakkinda imtiyaz bulunup bulunmadiff

Menfaat sahiplerince talep olmamigt

Hayir {No)

Oyda imtiyaz bulunuyorsa, imtiyazl pay sahipleri ve oy orantar

En bilyiik pay sahibinin ortaklik oram

1.5. Azhik Haklan

S

Azlik haklarinin, sirketin esas sdzlegmesinde (igerik veya oran bakimindan) genigletilip
genisletiimedigl

Hayir {No)

Azhik hakiar igerik ve oran bakimindan genigletildi ise ilgili esas sozlesme maddesinin
numarasint belirtinlz.

1.6. Kar Payr Hakl

Kurumsal internet sitesinde kar dagitim paolitikasmm yer aldis bolimiin adi

hitp:/fwww.betaziraat.com.tr/ozel-durum-aciklamalari

Yénetim kurulunun genel kurula kann dagitiimamasini teklif etmesi halinde bunun
nedenler! ve dagitilmayan kann kullarum geklini belirten genel kurul glindem
maddesine Hiskin tutanak metni

26.08.2021 tarihti Gene! Kurul Toplants tutanagirn 10.maddesinde
ayrintil olarak yer veriimistir.

Ydnotim kurulunun genel kurula karin dagittimamasion teklif etmesi hatinde Hgili genel
kurul tutanaginin yer aldifs KAP duyurusunun baglantis
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Kamuyu Aydinlatma Ve Seffatlik

2. KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

2.1, Kurumsa! internet Sitesi

Kurumsal internet sitesinde 2.1.1. numaral kurumsal ydnetim
ilkesinde talep edilen bilgilerin yer aldi§s boliimlerin adlan

Yapim Asamasindadir,

Kurumsal internet sitesinde dogrudan veya dolayh bir sekilde
paylann %5'inden fazlasina sahip olan gergek kisi pay
sahiplerinin fistesinin yer aldif: b&lim

Paylarin %5'inden fazlasina sahip olan gergek kisi pay sahipligi bulunmamaktadir.

Kurumsal internet sitesinin hazirlandig ditler

Tiirkge

2.2. Faaliyet Raporu

2.2.2. numarali kurumsal ydnetim itkesinde belirtilen biigilerin
faalivet raporunda yer aldifi sayfa numaralari veya béliim
adlar

a} Yénetim kurulu Qyeleri ve y8neticilerin sirket disginda
yiiriittiikleri girevier ve Gyelerin bagimsizhk beyanlannim yer
aldifls sayfa numarast veya balim ads

Faaliyet Raporu 'nda 1.6 Varsa; sirket genel kurulunca verilen i2in ¢ergevesinde
yénetim organi Gyelerinin sirketle kendisi veya baskasi adina yapufit islemler ile
rekabet yasajit kapsarmndaki faalivetieri hakkinda bilgiter bélimiinde yer verilmistir,

b} Yénetim Kurulu bilnyesinde olusturulan komitelere iliskin
bilginin sayfa numarasi vaya béiim ad

Faaliyet Raporu 'nda 1.5.2 Denetimden Sorumiu Komite; 1.5.3 Riskin Erken
Saptanmast Komitesi;1.5.4 Kurumsal Yénetim Komitesi baliiminde yer verilmistir.

¢} Yonetim kurulunun yil igerisindeki toplant: sayisi ve Giyelerin
taplantilara katthm durumu bilgisinin sayfa numarasi veya
hilim ady

Faaliyet Raporu 'nda 1.5.1 Yénetim Kurulu bélimiinde yer veriimigtir.

¢) §irket faaliyetlerini 6nemli derecede etkileyebilecek
mevzuat deflgiklikleri hakiunda bilginin sayfa numarasi veya
bélom adi

Faallyet Raporu 'nda 4 Sirket Faaliyetleri ve Faaliyetlere ltiskin Onemli Geligmeler
bélimiinde yer verilmistir.

d) §irket aleyhine agilan &nemli davalar ve olasi sonuglan
haklunda bilginin sayfa numaras: veya bélim adi

Faaliyet Raporu 'nda 4.9 Sirket Aleyhine Agilan ve Sirket'in Mali Durumunu ve
Faaliyetlerini Etkileyebilecek Nitelikteki Davalar ve Olasi Sonuglart Hakkinda Bilgiler
bélimiinde yer verilmistir.

e) Sirketin yatirim daniymanhf ve deracelendirme gibi hizmet
aldig kurumlarla arasindaki gikar ¢atigmalari ve bunlan
dnlemek i¢in alinan tedbirlere iligkin bilginin sayfa numarasi
vaya bélim ad

Faallyet Raporu ‘nda 7.5 Sirketin Yatinim Danismaniifit ve Derecelendirme gibi
Konularda Hizmet Aldigs Kurumlarla Arasindaki Gikar Catigmalart ve Bu Cikar
Gatismalanm Onlemek Igin Sirketge Alinan Tedbirler bélimiinde yer verilmigtir.

f} Sermayeye dofirudan katibhm oranimin %5'i agtif kargihkb
igtiraklere iligkin bilginin sayfa numaras: veya bélim adi

Faaliyet Raporu 'nda7.6 Sermayeye Dofirudan Katim Oranimin %5't Agtis Kargiirkh
Istirakler balimiinde yer verilmistir.

g) Gahsanlarin sosyal haklars, mesleki egitimi ile diger
toplumsal ve gevrese! sonug dofuran girket faaliyetlerine
Hiskin kurumsal sosyal sarumluluk faalivetier! hakkinda
bilginin sayfa numaras: veya bdlim ad:

Faaliyet Raporu ‘nda 7.3 Toplu S62fesme Uygulamalan ve Personele Saglanan Hak
ve Menfaatler bollimiinde yer veriimisitie.
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Menfaat Sahipleri

3. MENFAAT SAHIPLERI

3.1. Menfaat Sahiplerine lligkin §irket Politikass

Kurumsal internet sitesinde tazminat politikasinin yer aldigs
bitlimiin adt

8dyle bir politikamiz bulunmamaktadir.

Caligan haklariun ihlali nedeniyle sirket aleyhine kesinlegen
yargs kararlarinin sayisi

01.01.2021-30.06.2021 déneminde yoktur.

ihbar mekanizmasiyla ilgili yetkilinin unvan

l¢ Denetim Yéneticisi

sirketin ihbar mekanizmasina erigim bilgileri

3.2. Menfaat Sahiplerinin Sirket Yénetimine Katilimirun
Desteklenmesi

Kurumsal internet sitesinde, ¢alisanlarm ydnetim organlarina
katilipuna iligkin olan i diizenlemelerin yer aldigi bdlimiin adi

betaziraat@betaziraat.com

Galiganlarin yonetim organltarina katihmina iligkin i¢ dizenleme
bulunmamaktadir.

Cahsanlarin temsil edildigi yénetim organlan

3.3. Sirketin Insan Kaynallari Politikas

Kilit ydneticl pozisyoniar igin halefiyet plani gelistirilmesinde
yinetim kurulunun roll

Bayle bir durum bulunmamaktadir,

Halefiyet plam bulunmamaktadir.

Kurumsal internet sitesinde firsat esithigi ve personel ahmy
Slglitlerini iceren insan kaynaklan politikasimin yer aldiji
béliimiin adi veya politikanin ilgili maddelerinin 6zeti

http://www.abholding.com.tr/tr/icerik/detay/2600/ik-politikasi

Pay edindirme plam bulunup bulunmadif

Pay edindirme plani bulunmuyor.

Kurumsal internet sitesinde aynmcilik ve kétii muamaeleyi
Snlemeye yonelik nlemleri iceren insan kaynaklari politikasinin
yer aldig boliimin adi veya politikanin ilgili maddelerinin dzeti

http://www.abholding.com.tr/tr/icerik/detay/2600/ik-politikasi

is kazalariyla Hlgili sorumiluluk sebebiyle sirket aleyhine
kesinlesen yargi karari sayisi

3.5. Etik Kurallar ve Sosyal Sorumiuluk

Kurumsal internet sitesinde etik kurallar politikasinin yer aldifn
bélimiin ad

01.01.2021-30.06.2021 déneminde yoktur.

http://www.abholding.com.tr/tr/icerik/detay/2600/ik-politikasi

Kurumsal internet sitesinde kurumsal sosyal sorumiuluk
raporunun yer aldigt bsllimiin ads, Kurumsal sosyal sorumiuluk

raporu yoksa, cevresel, sosyal ve kurumsal yénetim konularinda
alinan dnlemler

http://www.abholding.com.tr/tr/icerik/detay/2600/ik-politikasi

Irtikap ve riisvet de dahil olmak iizere her tiirlii yolsuziukla
miicadele icin alinan 8nlemler

Etik davramig kurallarinda yer almaktadir.
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Yénetim Kurulu-1

4. YONETIM KURULU-I

4.2. Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslan

En son yénetim kurulu performans deferlendirmesinin tarihi

¥Yonatim kurulu performans deferlendirmesinde bagimsiz
uzmaniardan yararlanihip yararlamlmadiiy

Béyle bir durum bulunmamaktadir.

Biitiin yénetim kurulu dyelerinin ibra edilip edilmedigi

Evet (Yes)

Gorev dafihmi ile kendisine yetki devredilen ynetim kurulu
tvelerinin adlari ve s8z konusu vetkilerin icerii '

vénetim kurulu dyeleri arasinda yetki devri yaptimamstir,

i kontra! birimi tarafindan denetim kuruluna veya diger ilgili
komitelere sunulan rapor sayis

Faaliyet raporunda i¢ kontrol sisteminin etkinliine Hiskin
degerlendirmenin yer aldif bdlimiin adi veya sayfa numarasi

faaliyet Raporu 'nda 6. Riskler Ve Y8netim Organinin Degerlendiriimesi,
Finansal Tablolanin Hazirlanma Stireclyle Higilt Olarak; Sirket'in I¢ Denetim, i¢
Kontrol Ve Risk Y8netim Sistemierinin Ve Etkinfiginin Ana Unsurlarina {liskin
Agiklamalar bolimunde yer verilmistir,

Y8netim Kurulu Bagkaninin ach

Taner TASPINAR

fcra bagkani / Genel MiidUriin ads

Niyazi ARSLANTAS

Yinetim kurulu bagkant ve icra baskam/genel mildiriin aym kigl
olmasina iliskin gerekgenin belirtildigi KAP duyurusunun baglantisi

Yéinetim kurulu tyelerinin gdrevieri esnasmdaki kusurlan ile
sirkette sebep olacaklar zarann, sirket sermayesinin %25'ini agan
bir bedelle sigorta edildigine iliskin KAP duyurusunun baglantis

Sirket, sermavyenin %25'ini agmamakla birlikte yonetici sorumiuluk sigortas:
yaptirmistir.

Kurumsal internet sitesinde kadin yénetim kurulu yelerinin

orantni artirmaya yonelik cegitlilik politikasi hakkinda bilgi verilen
boliimin adi

Bu kapsamda belirlenmis politika bulunmamaktadir.

Kadin tiyelerin sayist ve orant

0 (30)
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ilgili Fonlar

- l

Tiirkce

Bildirim Icerigi

Yoénetim Kurulu-li

4. YONETIM KURULU-1t

4.4. Yénetim Kurulu Toplantdarimin Sekli

Raporiama dineminde fiziki olarak toplanmak suretiyle
yapilan yonetim kurulu toplantilarinin sayisi

01.01.2021- 30.06.2021 dénemi iginde 16 kez toplanmustir.

Yénetim kurulu toplantilarina ortalama katihim orant

100%

Yénetim kurulunun galigmalarini kolaylagtirmak igin
elektronik bir portal kullanitp kullanimadif

Hayir {No)

yonetim kurulu ¢aligma esaslan uyarinca, bilgi ve belgelerin
toplantidan kag giin &nce iyelere sunuldugu

Bilgi ve belgelerin toplanti 8ncesinde Gyelere sunulmaktadir.

Kurumsal internet sitesinde yénetim kurulu toplantdarimin
ne sekilde yapilacaginun belirlendigi sirket ici diizenlemeler
hakkinda bilginin yer aldii b8lumiin ad

Bu yénde bir belirleme bulunmamaktadir.

Uyelerin girket disinda baska gérevier almastnt sinwrlandiran
politikada belirlenen lst simir

Bu yonde bir diizenleme bulunmamaktadir.

4.5. Yénetim Kurulu Blinyesinde Olugturulan Komiteler

Faaliyet raporunda ySnetim kurulu komitelerine Higkin
hilgilerin yer aldifit sayfa numarasi veya figili blimiin ads

faa!iyet Raporu 'nda 1.5.2 Denetimden Sorumliu Komite;
1.5.3 Riskin Erken Saptanmas! Komitesi;
1.5.4 Kurumsal Yonetim Komites! balimiinde yer verilmistir,

Komite ¢alisma esaslarinin duyuruldugu KAP duyurusunun
haglantisi

http://www.betaziraat.com.tr/fozel-durum-aciklamalari
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Beta Ziraat ve Ticaret Anonim Sirketi
Kurumsal Yénetim Bilgi Formu
Bzet Bilg

01.01.2021 - 30.06.2021 Yili Kurumsal Yénetim Bilgi Formu

ilgili Sirketler Beta Ziraat ve Ticaret Anonim §irketi
iigili Fonlar - |
Bildirim lgerigi
Yéinetim Kurulu-ili

Tirkce

4. YONETIM KURULU-tH

4.5. Yonetim Kurulu Biinyesinde Olusturulan Komiteler-il
Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, denetim
komitesinin, faaliyetleri hakkinda bilgi verilen béliimiini
belirtiniz {sayfa numarasi veya béliimiin adi)

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, kurumsal
yénetim komitesinin faaliyetleri hakkinda bilgi verilen
boliimiinii belirtiniz {sayfa numarasi veya béliimiin adi)
Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, aday
gdsterme komitesinin faaliyetleri hakkinda bilgi verilen
bolimiind belirtiniz {sayfa numarasi veya bolimiin adi)

Faaliyet Raporu 'nda 1.5.2 sayil b&limiinde Denetimden Sorumlu Komite
béltimiinde yer verilmistir.

Faaliyet Raporu 'nda 1.5.4 Kurumsal Yonetim Komitesi b6liimiinde yer
verilmistir,

Faaliyet Raporu 'nda 1.5.4 Kurumsal Yonetim Komitesi bélimande yer
verilmistir.

Faallyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, riskin erken
saptanmasi komitesinin faaliyetleri hakkinda bilgi verilen
bilimiini belirtiniz (sayfa numarasi veya bélimiin adi)

Faaliyet Raporu ‘nda 1.5.3 Riskin Erken Saptanmast Komitesi bliiminde
yer veriimistir.

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, ficret
komitesinin faaliyetleri hakkinda bilgi verilen blimiini
belirtiniz {sayfa numarasi veya béllimiin ad)

4.6, Yénetim Kurulu Oyelerine ve [dari Sorumiulugu Bulunan |2 - - -
Yineticilere Sailanan Mali Haklar ' ' .

Faaliyet Raporu 'nda 1.5.4 Kurumsal Yonetim Komitesi béliminde yer
verilmistir,

et

aallyet Raporu 'nda
4.5 Gegmis D8nemlerde Belirlenen Hedeflere Ulasilip Ulasilamadig,
Genel Kurul Kararlarimin Yerine Getirilip Getirilmedifil, Hedeflere
Ulaglamamissa veya Kararlar Yerine Getirilmemigse Gerekgelerine {ligkin
Bilgiler ve Degerlendirmeler, Yonetim Kurulu Finansal Performans
Hedeflerine Ulasip Ulasmadig bolimiinde ver verilmistir,

Faaliyet raporunun, operasyonel ve finansal performans
hedeflerine ve bunlara ulagilip ulagimadigma Hiskin bilginin
verildii sayfa numarasi veya hdliim adi

Kurumsal internet sitesinin, icrada gérevl ve icrada gérevii
olmayan iiyelere iligkin Ucretlendirme politikasimin yer aldi  [http://www .betaziraat.com.tr/ozel-durum-aciklamalari
bolimiiniin ads

Faalivet raporunun, yénetim kurulu tiyelerine ve idari
sorumiulufiu bulunan yéneticilere verilen licretler ile sagilanan |Faaliyet Raporu 'nda 2. Yénetim Orgami Uyeleri ile Ust Diizey

difer tiim menfaatlerin belirtildifi sayfa numarast veya béliim Y6neticilere Saglanan Mali Haklar bGlimiinde yer verilmistir.
adi -
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